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Grup Tinta

Persoane in cautarea unui loc de munca 800
Persoane inactive 200

Someri 600

Someri de lunga durata 50

Someri peste 45 ani 50

Someri tineri 50

Someri de lunga durata tineri 15
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Obiectivele Proiectului

Obiectivul  general
consta in facilitarea integrarii
pe piata muncii aferenta
sectorului turistic a somerilor si
altor persoane aflate in
cautarea unui loc de munca,
prin instrumente inovative.
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Obiectivele specifice

mmm) Crearea de instrumente specifice pentru
sprijinirea integrarii pe piata muncii, din industria
turistica, a somerilor si altor persoane in cautarea
unui loc de munca.

mmm) Testarea instrumentelor nou create pentru
ocuparea a 800 someri si alte persoane aflate Iin
cautarea unui loc de munca.
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Instrumentele Chele ale Proiectulul

<& 1. ,,Studiu national de evaluare a evolutiei ocupatiilor, a
cererii si ofertel de forta de‘'munca in industria turistica”.

<& 2. ,Poarta virtuala spre:un loc de munca in-industria
turistica”.

<A 3. O noua ocupatie de Agent de turism pentru circuite
tematice, ocupatie care va conduce la cresterea gradului de absorbtie
In turism.
» Pentru ~operationalizarea acestei ocupati se va dezvolta un
Instrument de lucru inovativ: 'un software de informare geografica
referitor la circuitele tematice turistice (harti digitale), incarcat cu
Informatii complete si complexe din judetele vizate, despre itinerarii,
locatile agentillor de turism, hoteluri si structuri turistice, obiective
culturale, istorice, geografice pentru circuitele turistice tematice.
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Instrumentele Chele ale Pr0|ectuIU|

Sk 4. Targ de locuri de munca pentru industria turistica, care
sa reuneasca cererea si oferta-de munca.

& 5. Sistem de vauchere utilizat la formarea profesionala pentru
ocupare.
» 800 de someri si alte persoane aflate in cautarea unuiloc de munca
vor fi selectati si formati profesional pentru a identifica si obtine un loc
de munca, folosind instrumentele create.
» 100 din aceste persoane vor fi calificate in ocupatia de Agent de
turism pentru circuite tematice.
» Se vor plasa in industria turistica minim 20% din persoanele instruite
din care minim 25 persoane in ocupatia de Agent de turism pentru

circuite tematice.
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Rezultatele Obtinute

Activitati din cadrul proiectului care au fost finalizate/sunt in curs
de finalizare:

Din cadrul Activitatii 1 - CERCETARE SI DOCUMENTARE PRIVIND
PIATA MUNCII SI EVOLUTIA OCUPATIILOR DIN INDUSTRIA TURISMUL UI
au fost finalizate/sunt in curs de finalizare urmatoarele subactivitati:

1.1. Definirea parametrilor cercetarii in urma discutiilor cu partile
interesate (autoritati, asociatii profesionale, etc.)

4 A fost elaborata o metodologie de colectare, care are ca obiective
specifice urmatoarele:

- Obtinerea de date actualizate asupra potentialului calitativ/cantitativ al cererii
de profiluri profesionale al firmelor din sectorul turismului romanesc pe baza de
prognoze trimestriale si trienale pentru o orientare mai eficienta a elaborarii de
programe de formare mstltutlonale Si nelnstltutlonale
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v |dentificarea ocupatiilor turistice cu rata cea mai mare de crestere pe

termen scurt si mediu in zone cu potential turistic deosebit;

- Realizarea si difuzarea de tehnici de aplicare a unei metode de analiza
permanenta a cererii (nevoilor) de personal specializat din partea firmelor, catre
sistemul de entitati locale si catre furnizori de formare profesionala in fiecare
dintre regiunile selectionate.

v Modul de cercetare de piata a fost unul eficient si a plecat de la
urmatoarele elemente: Proiectul executiv, Metodologie si esantion firme,
Catalogul ocupatiilor turistice, Chestionar 1 — firme, Vademecum intervievator,
Lista actorilor importanti, Chestionar 2a — Actori importanti, Fisa cote
intervievator firme, Chestionar AJOFM, Chestionar 2b — Actori importanti.
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1.2. Colectarea de date despre cererea si oferta de forta de munca din
sectorul turismului, in mod particular despre sectorul enoturismului, turismului
cultural, religios si istoric

v A fost realizata o cercetare de catre echipa de management in
vederea colectarii de date la nivel national in ceea ce priveste gradul de
ocupare, rata somajului, societatile active din industria turistica, structurile de
primire turistica, tendintele in turism.

1.3. Colectare de date despre initiativele locale, potentialul economic
si de ocupare a fortei de munca in industria turistica, perspectivele de angajare,
pentru a dezvolta un model de ocupare util si replicabil.

v In vederea colectarii de date despre cererea si oferta de forta de
munca, precum si despre initiativele locale, potential turistic au fost elaborate
chestionare, pentru actori importanti, pentru firme/angajatori din domeniul
turismului si pentru AJOFM.
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v Esantionul stabilit pentru desfasurarea cercetarii a fost de 250
unitati.
4 Au fost organizate trei mese rotunde, cate una in fiecare judet

(Dambovita, Prahova, Neamt) la care au participat partenerii din judetul
respectiv, solicitantul si un partener transnational. La aceste mese rotunde au
participat de asemenea si factori de decizie, operatori turistici, asociatii
culturale si turistice, cadre de conducere din institutii formative din judetul
respectiv. Scopul acestor mese rotunde a fost colectarea de date specifice la
nivel regional, iar cu aceasta ocazie a fost promovat si proiectul in randul
partilor interesate din judetele respective.
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Din cadrul Activitatii 2 - SISTEM INFORMATIONAL PENTRU PIATA
MUNCII, SECTORUL TURISTIC este in curs de finalizare urmatoarea
subactivitate:

2.1. Definirea structurii portalului web in urma discutiilor cu partile
interesate (autoritati, asociatii profesionale, angajatori etc.)

4 Portalul va contine informatii despre cererea si oferta de forta de
munca in industria turistica, de asemenea va facilita intalnirea celor doua
componente ale pietei muncii din domeniul turismului.

v Structura portalului contine:

- Meniul principal cu urmatoarele sectiuni: acasa, oferta de locuri de munca,
cererea de locuri de munca, motor de cautare, sectiune de logare a
utilizatorilor.

- Meniul utilizatorului cu urmatoarele sectiuni: editare profil, actualizare date
personale, de contact, CV.
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Managementul Proiectului
In vederea comunicarii si implementarii cu succes a proiectului:
v Se pastreaza o legatura permanenta intre Solicitant si Partenerii proiectului, in

vederea colectarii rapoartelor tehnice si financiare si solutionarea eventualelor nelamuriri.

v Legatura se face si prin videoconferinte pe Skype care au loc atat intre
membrii echipei de management, cat si intre principalii coordonatori ai activitatii -
Universus si PartNET - cu expertii teritoriali si echipa de implementare.

v Se organizeaza intalniri directe cu toata echipa de implementare o data la trei
luni.
v In prezent echipa de management a proiectului se afla in faza de pregatire a

raportarii, in acest scop organizand intalniri periodice cu Partenerii si mentinand o
corespondenta sustinuta in vederea operativitatii si eficientei realizarii acestei raportari.

v Constant, Solicitantul colecteaza idei si lanseaza provocari Partenerilor

proiectului.
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Telefon / Fax: 031. 425 64.26 / 031 425 64 25
E-mail: partnet@mondo-consulting.ro
mondoconsulting@gmail com
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